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แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.)     
ประจำปงีบประมาณ              256๗                                                                                                

รายงานผลการขับเคลือ่นตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัิหนา้ที ่ของหนว่ยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชือ่หนว่ยงาน วนัที่ประกาศ ขอ้มลูประกอบ 
1 กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 8 มกราคม 

2567 
1.มีการประกาศนโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ทั้งภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ 

2.กลุ่มงานจริยธรรมได้แจ้งเวียนไป
ยังหน่วยงานในสังกัดทุกหน่วยให้
ยึดถือปฏิบัติตามนโยบายนี้ 

3. มีการเผยแพร่คลิปวิดิโอของอธิบดี    
กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ ในเรื่องการประกาศ
นโยบาย No Gift Policy ไปยังสื่อ
ต่างๆ ของกรม  

2. การปลกุจิตสำนึก หรอืสรา้งวฒันธรรมองคก์ร 

ลำดับที ่ ชือ่หนว่ยงาน วนัที่ดำเนนิการ รปูแบบการดำเนนิการ ขอ้มลูประกอบ 
1. 

 

กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ 

11 มกราคม 
2567  

1.พิธีเปิด 
2. กิจกรรมละลาย
พฤติกรรมที่สอดแทรก
การไม่รับของขวัญของ
กำนัล 
3.การดำเนินกิจกรรม
ต่างๆ ตามกระบวนการ 
ณ โรงแรม เลอบาหลี รี
สอร์ท  แอนด์ สป า จ .

พิธีเปิดอธิบดีมีการ
เน้นย้ำให้บุคลากรใน
สังกัด พก.ทุกระดับ
ดำเนินการตาม
นโยบาย  No Gift 
Policy อย่าง
เคร่งครัด 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



2 

ชลบุรี 

 
2 กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตคนพิการ 
25 มกราคม 
2567 

ดำเนินการประชุมตาม
วาระ 

วาระท่ี 1 เรื่องท่ี
ประธานแจ้งให้ที่
ประชุมทราบ : 

อธิบดีกรมส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ได้ให้นโยบาย
เรื่องการไม่รบัของขวัญ
ของกำนัลในทุก
รูปแบบ  

3 กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ 

29 มกราคม 
2567 

ประกาศนโยบาย No 
Gift Policy 

การประกาศฯ อย่าง
เป็นทางการ 
มีคลิปวิดีโอเผยแพร่ 
ลงสื่อของกรมทุก
ประเภท 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวญัและของกำนลัที่ไดร้บั จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  ไม่มี           
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ควรทำเป็นประจำสม่ำเสมอ        
             
             
              

 

 

ลงชือ่      
          (นางสาววิภาวดี วิเศษชาติ ) 

นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 
             ผูร้ายงาน  

 
ลงชือ่........................................................... 

                    (นายกันตพงศ์ รังษีสว่าง) 
      อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ                                     

ผูร้บัรองรายงาน 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


